VERACRUZ
GOBIERNO
DEL ESTADO

Secretaria de
Desarrolio Social

SEDESOL gﬁﬁﬁ

ME LLENA DE ORBULLOD

Xalapa, Ver., a 7 de octubre de 2022

Direccion General de Planeacién y Evaluacién
Oficio No. DGPE /0835/2022

Asunto: Se envia Proyecto de Mejora FISE 2022.

LIC. VLADIMIR CRUZ ACOSTA
SUBSECRETARIO DE PLANEACION DE LA SEFIPLAN
PRESENTE.

En seguimiento al proceso correspondiente a la Evaluacion Especifica de Desempefio del
Fondo de Infraestructura Social para las Entidades (FISE) Ejercicio Fiscal 2021, adjunto le
envio el documento impreso en original y en forma digital al correo electrénico:
irek105@hotmail.com; del Proyecto de Mejora (PM), “Propuesta de Mejora en la

Coordinaciéon del SUPLADEB-FISE” de esta Secretaria de Desarrollo Social, mismo que se
encuentra debidamente validado para su revision y difusion; asi mismo se entregan impresos
los Anexos I, II y III del Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar
(SSPMB).

No omito comentarle, que la informacion antes mencionada y los propios anexos I, II y III
de los ASM, se encuentran debidamente registrados en el Sistema de Seguimiento de
Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB), en apego al Mecanismo emitido para dicho
fin. '

Sin mas por el momento, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo.

; /j_ O JAVIER ESPARZA VALENCIA
NERAL DE PLANEACION Y EVALUACION

C.c.p. Lic. Luis Manuel Salazar Diaz.- Director General del Sistema estatal de Planeacion de la SEFIPLAN.- Mismo fin.
Mtro. Sergio Alejandro Mufioz Quintanar.- Jefe de la Unidad Administrativa de la SEDESOL.- Para su conocimiento. Presente.
Lic. Maria del Carmen Castro Blasquez.- Encargada del Organo Interno de Control de la SEDESOL.- Mismo fin.
L.C. Francisco Javier Alvarez Dorantes.- Subdirector de Evaluacién Institucional.- Mismo fin.
FIEV/FJAD

Av. Vista Hermosa No. 7

Col. Valle Rubi Animas C.P. 91190
Xalapa, Veracruz

Tel. (228) 812.79.80 (228)
812.79.86
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Fecha de inicio y fin: 28 de octubre de 2022 al 28 de febrero de 2024
Objetivo:

Establecer una propuesta de mejora, para con base en las recomendaciones
aceptadas del Informe Final de la Evaluacion Especifica del Desempefio del Fondo
de Infraestructura Social para las Entidades (FISE) 2022, mejorar la coordinacion
de las Dependencias operadoras del Fondo basandose en sus capacidades
operativas, administrativas, organicas y legales reales en el marco del SUPLADEB-
FISE.

Descripcion:

El presente Proyecto de Mejora brinda atencion a 12 recomendaciones derivadas
de la Evaluacién Especifica de Desempefio del Fondo de Infraestructura Social de
las Entidades ejercicio 2022. De las 12 recomendaciones 7 jmplican la participacion
indirecta de las demas dependencias operadoras de FISE a nivel estatal
(SEDARPA, CAEV, SESVER, INVIVIENDA Y SIOP), al estar relacionadas con el
SUPLADEB-FISE y las 5 restantes son recomendaciones a atender de manera
individual por la SEDESOL.

Las recomendaciones aceptadas y sus implicaciones son las siguientes:

- ASM1. Recomendaciéon 2 Gestionar la asesoria y/o consultas a la
federaciébn en temas de monitoreo y evaluacién; para el disefio,
implementacion y realizacién de la evaluacién en Veracruz que permita la
actualizacién de las politicas publicas, las estrategias y las lineas de accion
de los programas prioritarios, establecer las consideraciones necesarias para
la determinacién de las zonas de atencion prioritaria, incluir, en su caso, los
proyectos y programas propuestos por la sociedad y establecer los sistemas
de mejora continua necesarios, conforme lo sefiala la Ley de Desarrollo
Social en el Estado, donde se pretende encaminar por los medios legales
adecuados la gestion de asesorias en temas de monitoreo y evaluacion con
la Federacion.

- ASM2. Recomendacién 5 Disponer del Informe Anual con las experiencias
de monitoreo y evaluacion, asi como de anélisis de la pobreza, que haya
realizado SEDESOL, resaltando los retos y logros alcanzados, en el marco
del Convenio SE/5/2019 y publicarlo en los Portales de Internet de las
Ejecutoras. El objetivo de este ASM es publicar el informe en la pagina de la
Secretaria y compartir enlace con las demas dependencias operadoras del
fondo para que lo publiquen en sus paginas oficiales.

- ASM3. Recomendacioén 6 Elaborar un Programa Anual de Capacitacion-
virtual, para el personal de las Ejecutoras en el marco del Convenio
SE/5/2019, se especialicen por CONEVAL en el refuerzo del anélisis de la

Av. Vista Hermosa 7. Fracc Valle Rubi ammas
CP 911980, Xalapa Veracruz
Tel 01 2288129133
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pobreza, el monitoreo y la evaluacién de la politica social y sus programas —
Gestionar CONEVAL proporcione las debidas constancias de participacion.
En este aspecto de mejora se pretende gestionar a través de oficio dirigido
a CONEVAL, indique un programa anual de capacitacion virtual.

- ASM4. Recomendacion 7 Elaborar un Programa Anual de obras y acciones
susceptibles de ser atendidas por el FISE, producto de una previa planeacion
en conjunto de las Ejecutoras, que se pueda aprobar y dar seguimiento del
cumplimiento de metas, indicadores, presupuesto y demés actividades
relacionadas a la programacién mediante las sesiones colegiadas del
SUPLADEB FISE, con el fin de Presentar al interior del SUPLADEB
conjuntamente con SEFIPLAN (DGIP y DGSEP) para el ejercicio 2023 el
programa anual de trabajo del FISE (CPPI a nivel de anteproyecto)
susceptibles de ser atendidas por el FISE.

- ASMS5. Recomendacién 9 Disefiar, implementar y poner en funcionamiento
un Sistema Informético que permita el registro, reporte y control de la
informacién del manejo y operacién del FISE, para disponer de cifras oficiales
emitidas del mismo, pero sobre todo que permita la carga por Ejecutora para
tener consensuado las cifras de cierre y cualquier reporte requerido por
cualquier instancia con competencia en la materia. En este ASM se pretende
solicitar a través de oficio dirigido a la SEFIPLAN, como Dependencia
encargada del disefio de sistemas informaticos para gobierno del Estado y
quien autoriza los recursos presupuestales a las Dependencias, la
realizacion de un sistema informatico con el que las dependencias
operadoras del fondo puedan registrar, reportar y controlar la informacion del
manejo y operacion del FISE.

- ASM6. Recomendacién 10 /mplementar en el SUPLADEB FISE, que
después de las sesiones se impartan cursos relacionados con el Fondo, por
CONEVAL con quien se tienen Convenio con el Estado, gestionar con
Servicio Publico de Carrera de la SEFIPLAN, BIENESTAR, SHCP o cualquier
otra instancia la capacitacién especializada en todo los temas que refuercen
a las Ejecutoras. En este aspecto de mejora se estima comunicar con
mediante oficios y/o correos electronicos dirigidos a las ejecutoras del
recurso FISE los cursos de capacitaciones (virtuales o presenciales) que
celebren CONEVAL, BIENESTAR y SHCP. En consecuencia, las ejecutoras
deberan presentar las evidencias de participacion con lista de asistencia y
reportes fotograficos

- ASM7. Recomendacion 11 Disefiar, implementar y poner a consideracion
para autorizacion del SUPLADEB FISE, un Programa Anual de Trabajo, que
establezca metas, cartera de proyectos, presupuesto, indicadores (MIDS,
SRFT, MIR Estatal) y acciones a desarrollar con los recursos del Fondo y al
finalizar el afio realizar un Informe Anual de Resultados, que permita verificar

Av. Vista Hermosa 7. Fracc Valle Rubi animas %
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si lo programado fue realizado y las principales actividades realizadas con el
Fondo que contenga el cierre definitivo; para lo cual fortaleciendo la
trasparencia y difusién seran publicados en sus Portales de Internet. En este
ASM se tiene como objetivo presentar al interior del SUPLADEB
conjuntamente con SEFIPLAN (DGIP y DGSEP) para el ejercicio 2023 el
programa anual de trabajo del FISE (CPPI presupuesto ajustado), asi como,
al finalizar la aplicacién de los recursos correspondientes, realizar el informe
anual de resultados. Esto, en la medida que ambos seran sometidos a
consideracion de los miembros del SUPLADEB en sesiones ordinarias o
extraordinarias y posteriormente propiciar la publicacion de las actas
respectivas en los portales de internet.

- ASMS8. Recomendacion 12 Gestionar un banner especial a un click en su
Portal de Internet, mediante el cual por cada Ejercicio Fiscal, se publique el
Programa de Trabajo de Control Interno y los resultados relacionados al
SICI/COCODI, incluyendo las actas de las sesiones:debidamente firmadas y
en los casos que aplique testar datos sensibles, con la finalidad de poner a
consideracién de quien lo requiera los resultados de los 5 componentes y 17
principios que los Entes pueden implementar. Este ASM tiene por objeto
Publicar en la pagina oficial de la SEDESOL el micrositio SICI-COCODI.

- ASM9. Recomendacion 13 Gestionar ante el &rea y/o la Instancia
competente, para que en el &mbito de sus atribuciones, realicen cada una de
las evaluaciones establecidas en el Acuerdo por el que se emite el Sistema
de Control Interno para las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del
Estado de Veracruz, para detectar dreas de oportunidad e implementar la
mejora continua; implementar autoevaluaciones y/o auditorias intemas de
Control Interno por parte de los responsables de su funcionamiento, que
deriven en programas de trabajo para atender las deficiencias detectadas. El
ASM definido tiene por objeto con base en la legislacién vigente, emitir un
Oficio dirigido a la CGE para que en el ambito de sus atribuciones realice las
evaluaciones.

- ASM10. Recomendacién 14 Gestionar ante su Organo Interno de Control
y/o Contraloria General del Estado, la capacitacion especializada en materia
de la implementacién, consolidacion, auditoria y evaluacion de las acciones
necesarias para cumplir con los 5 componentes y 17 principios del SICI que
se consideran como herramientas, politicas y buenas préacticas de control,
que apoyaran en los resultados de los entes fiscalizadores hacia estos
trabajos. EI ASM definido tiene como objetivo: Solicitar a traves de oficio
dirigido al OIC capacitacion especializada en materia de la implementacion,
consolidacion, auditoria y evaluacion de las acciones necesarias para cumplir
con los 5 componentes y 17 principios del SICI.

Av Vista Hermosa 7. Fracc Valle Rubi anmas
CP 91190 Xalapa Veracruz
Tei 012288129133
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- ASM11. Recomendacion 15 Implementar Mesas de Trabajo de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacién FISE, que permitan trabajar consensuadamente el
programa Anual de Trabajo, Informe Anual de Resultados, Evaluacion y
Auditoria del Fondo, como una extensién del SUPLADEB FISE al cual se le
reporten los resultados. Con este ASM se pretende Se integrara una mesa
de trabajo con los enlaces operativos para emitir reportes trimestrales
(formato especifico) de avances de las etapas del ciclo presupuestario
conforme al programa de trabajo anual del propio subcomité.

- ASM12. Recomendacion 16 Por cada Ejecutora (SEDESOL, INVIVIENDA,
CAEV, SIOP, SESVER y SEDARPA). Gestionar la publicacién en su Portal
de Internet, de cada uno de los puntos sefialados por el evaluador que les
falta realizar, establecidos en el apartado de revisién de los Fortales de
Internet; con la finalidad de que en la préxima evaluacion se disponga de la
transparencia y difusién de los temas sefialados. El fin de este ASM es que
la UT y la Secretaria Técnica atiendan las recomendaciones relativas a los
micrositios de la Secretaria en lo relacionado al FISE.

Costo estimado del Programa de Mejora: En la implementacion de las acciones
de mejora no se estima que se tengan costos adicionales.

Responsables del proyecto de mejora: Mtro. Francisco Javier Esparza Valencia,
Director General de Planeacién y Evaluacién; Lic. Francisco Javier Alvarez
Dorantes, Subdirector de Evaluacién Institucional; Antrop. Marco Antonio Quiroz
Arellano, Subdirector de Estadistica y Programacion Sectorial.

Integrantes del equipo de trabajo:

Elaboro: A
{

L.C. Francisco/J%er Alvarez Dorantes

Subdirector de Evaluacién Institucional

Autorizé: M i
'/ __‘7/[7—
Mtro. Fran:isco Javﬁparza Valencia

Director General de Planeacion y Evaluacion

Av. Vista Hermosa 7. Fracc Valle Rubi animas
CP 91190 Xalapa. Veracruz
Tel 01228812 9133
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1.Nombre del proyecto:
Proptiesta de Mejora en la Coordinacion del SUPLADEB-FISE.

2.Dependencia
SEDESOL - Secretaria de Desarnollo Social

3.Fecha de inicio y fin:
Dal 2022-10-28 &l 2024-02-28

4.0Objetivo:
Establecer una propuesta de mejora para con base en las tecomendaciones acepiadas del Infoime Final de ia
Evaluacion Especifica del Desempenio del Fordo de Infrasstiuctina Social para las Entidades (FISE) 2022, mejorar
la cowdinacion de la Dependencias operadoras del Fondo baséndose en sus capacidades operativas,
administrativas, organicas y iegales reales en e maco del SUPLADEB-FISE.

5.Descripcion:
El presente Proyecto de Mejora brinda atencidn a 12 recomendaciones derivadas de la Evaluacion Especifica de
Desempena del Fondo de Infrasstructura Social de las Entidades ejercicio 2022, De las 12 recomendaciones 7

implican 1a participacion indirecta de las demés dependencias opstadoras de FISE a nivel estatal (SEDARPA,

CAEV SESVER, INVIVIENDA Y SIOP) al estar relacionadas con el SUPLADEB-FISE vy las § restantes son
recomendaciones a atendel de manera individual por la SEDESOL.

6.Costo estimado del PM:
0

7.Integrantes del equipo de trabajo:

Subdireccion de Evaluacion Institucional.
Direccion General de Planeacion y Evaluacion,

8.Responsable del proyecto de

Subdireccién de Evaluacion institucional.

Direccidn General de Planeacion y Evaluacion.
Subdireccion de Estadistica y Programacion Sectorial.
Secrstaria Técnica,

Uinidad de Transpatencia

N
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

ANEXO I: VALIDACION DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

Nombre o denominacion de la evaluacion:

Normmbre del Fondo Evaluado:

Unidad(es) responsableis) de la operacion del fondo:

EVALUACION ESPECGIFICA DEL DESEMPENQ DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOGIAL DE LAS ENTIDADES (FISE) 2022

FISE - Fondo de Infrasstructura Social para las Entidades

SEDESOL - Secietaria de Desarollo Social

o lasificacion del ASM| ¢ Valida el
Claro |Relevante| Justificable |Factible |C ¢ @o _
N° |  Aspsctos Susceptibles ds Mejora (ASM) En caso de no validar el ASM sefale bravemente las razones
SIINO| Sl ING| SI | NOISIINOlE [ | | HIG]| SI |NO
1 Ser ¢! SUPLADER el drgano colegiado que coorgine de La Administracion del FIsE, conforme a los articulas 19 v 2U de 1a Ley Urganica oe
{ | manera general la administracitn de! FISE en el Gobierna X X X ¥ X ¥ Poder Ejecutive uel Estado de Veracruz de Ignacia de la Llave son atribuciones de
del Estado con la finalidad de gue sea la instancia la Secretaria de Finarzas v Plansacion Azt mismo es atribucion de la
encargaoa 0e dar seguimientos las evaluaciones y a los Subsecretaria de Planeacidn de la SEFIPLAN coordinar e SUPLADER oel FISE
Prayectos de Mejora de cada slecutora conforme |o establece ef ariiculo & Frace 1l de la Ley de Planeacién del Estads de
Veracruz La Direccidn General del Sistema Estatal de Planeacion es la
responsaile de ia operacidn del S5PMB, y conforme al Cddiga Financiero Articulo
289 Quinguies el sequimienta a los proyectos de mejora derivadas de a8
svaluaciones corresponcde & Organg interna de Control de cada degendencia A
sstar definidas las responsabiidadss en Ley estas no pueden ser delepadas &
Subcomité

Fecha de

10/7/2
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

ANEXO I: VALIDACION DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

MNombre o denominacion de la evaluacion:

Nombre del Fondo Evaluado:

Unidad(es) responsable(s) de la operacion del fondo:

EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENG DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL DE LAS ENTIDADES (FISE) 2022

FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades

SEDESOL - Secretaria de Desanollo Social

Fecha de 10/712

4 Clasificacién del ASM| ; Valida el
Claro [Relevante| Justificable |Factible & ASM? _
N®|  Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) En caso de no validar ai ASM sefale brevernents las razores
SIINO| 8l [NO| 8l | NO | SI|NO| E HilG| Sl |NO
e (Gestionar la asesoria y/'0 consuttas a la federacion en
. termas de monitoreo y evalualion: para el dsefio,
2 implementacion y realizacion de la gvaluacian en Veraciuz X X X X X X
gue permita la actualizacidn de las politicas piblicas, las
estrategias v las lineas de accion de los programas
prioritarics. establecer las consideraciones necesarias para
ta determinacion de las zonas de atencitn prioritaria. inciuir
ensucaso los provectos v programas propussios por la
soclecad y establece: |os sistemas de mejora continua
necesatios, conforme lo senaia 1a Ley de Desariolls Sacial
en el Estado
3 Implementar evaluaciones de la Politca Eatala de Las evaluaciones enmarcacias en la Ley ce Desarrolic Social v Humano 08l Estaco
3 Desarrolio Social, consideranda gue dichas evallaciones las| X X X X X ¥ e Veracruz articulo 33 Fraccion Xl se definen aolo como una atrlbucion. es deciy
realicen organismos evaluadores independientes con que la Secretaria tene la competencia para hacerlo. por lo cusl &l no contar con
reconociniento nacional o estatal. para contribuir a la mejoral TECUrS0s propios para su realzacion se corsideran coma inviables, toda vez gue el
continua de la gestidn gubernamental en el Estado [Fonde FISE dentro de su legislacidn no permite el ejercicio de recursos en eate tipo|
de evaluaciones adcionalmente estas evaluaciones no son exclusvas del Fonda
sing integraies de la politica social degarroiiada en la Entidad. por lo que salen del
ambito gel FISE
|
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

ANEXO I: VALIDACION DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

Nombre o denomindcion de la evaluacion:

Nombre del Fondo Evaluado:

Unidad(es) rtesponsableis) de la aperacion del fondo:

EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENO DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL DE LAS ENTIDADES (FISE) 2022

FISE - Fando de Infrasstructura Social para las Entidades

SEDESOL - Secietaiia de Desanollo Social

i .. . |Clasificacién del ASM| ;Valida el
Claro [Relsvante| Justificable |Factible G ASM?
N® Aspectos Susceptibles de Majora {ASM) Encaso de no validar 2l ASM sehals brevernente las razones
SIHINO} Sl {NO| 8l | NO |SIINO| E | | BiiG! 8l |NO
4 Establecer el mocelo 0e monitoreo y evaluacion Los prozesos de maonitoren son definides por fa Contraloria General del Estadio,
4 [Pesanaiiade por SEDESOL. gque genere productos derivados X > 4 ¥ X X 53 mientras gue las Evaluaciones son definidas conforme por la SEFIPLAN. A la
del corvenic SE5/2018 v que se publiguen en los Portaies fecha no exiaten recwisos autorizados por la SEFIPLAN para e! desanralio del
de Internel de las Ejecutoras, con la finalidad e fortalecer el madela de monitores v svaluacion solictado toda vez que 1a legslacidn actual de
monitoreo y evaluacion en Veracruz fondc FISE no incluye dentro del cataiogo de obras permitido el ejercer recursgs
para cosas diferentes a la Construccian de las Ohras autorizadas y de gastos de
supervisian
5 Disponer cel Informe Anual con las experencias de
maonitoren y evaluacion, asi como de analise de la pobreza,
5 que haya realizado SEDESOL. resaltando ios retos v logros X X X X X X
alcanzados, en el marco del Convenic SE 52018 v
publicaric en los Porfales de Internet de las Ejecutoras

Fecha de 10/7/2
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

ANEXO |: VALIDACION DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

Nombre o denominacion de la evaluacion:

Nombre del Fondo Evaluado:

Unidad(es) responsable(s) de la operacion del fondo:

EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENQ DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL DE LAS ENTIDADES (FISE) 2022

FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Enfidades

SEDESOL - Secietalia de Desarnollo Social

z_u

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

Claro

HRelevante| Justificable |Factible SR o i >m_s_ ¢ Vaiida el

ASM?

Sl

Sl

NO

mumgo%gc&_&hmwwammgqgg_mmqﬂg
Si NO | Sl INO| E i 1G] 8 | NO

(5]

G Elaborar un Programa Anual de Capacitacion-virtual, para
el personal ce las Ejscutoras en sl maco del Convenio
SE/52019 se especialicen por CONEVAL en el refuerzo del
andlisia de la pabreza, el monitoreo y la evaluacion de la
poittica social y sus programas — Gestonar CONEVAL
proporcions las debidas conslancias de participaciin

X X X | X

7 Elaborar un Programa Anual de coras y acciones
susceptibles de ser atendidas por el FISE producto de una
previa planeacidn en conjunto de las Ejecutoras, gue se
hueda aprobar y dar seguimiente del cumplimiento ce metas
ndcadores. presupuesto y demas actividades relacionadas
& la progiamacion mediante las sesiones colegiadas de
SUPLADEB FISE

Facha de 10/7/2




SEFiPLAN SUBSEP

Sacretatia de Finaraes
b’ v ¥ Paneackin

-

Subsecretara de Flaneacion

VERACRUZ

ME LLEMNA DE ORGULLD

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

ANEXO I: VALIDACION DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

Nombre o denominacion da la evaluacion:

Nombre del Fondo Evaluado:

Unidad(es) responsable(s) de la operacion del fondo:

EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENG DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL DE LAS ENTIDADES (FISE) 2022

FISE - _u.o,;n_o de Infraestructura Social para las Entidades

SEDESOL - Seaietaria de Desanollo Social

zo

Aspactos Susceptibles de Mejora (ASM)

Claro

Relavanta

Clasificacion del ASM| ;Valida el

Jusiificable |Factible ASM?

S| [NO

Si

NO

En caso de no validar sl ASM sefale brevemenie las razones
sl NO | St NG| E I H iG] 8l INO

B Fespecto al PAE 2027 1eporiar las ACCIONES 08 ME|ora
pendientes de su cumplimiento y cuyo vencimiento es
durante loz aflos 2022-2023 para locual o realizaran en el
Arexo V del SEPMB 2 0y cargardn su respectivo soparte
documental que pruebe su cumplimiento; respecto a
cuaiguier otra Accion e Mejora pendiente oe cualguler PAE
amerigr, se cebera conclulr y repaitar en el Anexg V del
SEPME 2 0 alas Instancias encargadas de su respectiva
seguimiento para la revision de la evidencia documental
preaentada

Lz SEDESOL ha eponiado en Liermpo y 1orma en el Sistena S=PMB 2 0y en 108
¥ X X X ansxos correspondientes. los avances de los provectos de mejora de omum»
evaluacion de PAE realizada a la fecha Es reaponsabiliciad de la Contraloria
General de Estado a vraves de sus CIC confoime al articulo Articuio 289 Quinguies
del Codigo Financiero realizar la revisidn a los avances de los provectos de mejora
finidos por cada dependencia. asi coma de su téiming en las fechas definidas

9 Disefiar. implementar y poner en funcignamiento un
Sisterna Informatico que permita el registro. reporte v contiol
e Ja inforrnacidn del manejc y operacion del FISE, para
disponer de cfras oficiales emitidas del mismo. pero sobre
tode gue permita la carga por Ejecutora para tener
consensuadc las cifras de cierre v cuaiguier ieporie
reguerida por cualquier inatancia con competencia en la

materia

Fecha de 10/7/2
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

ANEXO E VALIDACION DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

Nombre o denominacion de la evaluacion:

Nombre del Fondo Evaluado:

Unidad(es) responsableis) de la operacion del fondo:

EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENO DEL FONDO DE APORTAGIONES PARA LA
INFRAESTRUGCTURA SOCIAL DE LAS ENTIDADES (FISE) 2022

FISE - mo: o de Infrasstructura Social para las Entidades

SEDESOL - Sectetatia de Desarrollo Social

zﬂ

Aspecios Susceptibles de Mejora {ASM)

Helevante

Justificable

Factible

Ciasificacion del ASM| ¢ Vaticla ef
ASM?

10 Implementar en el SUPLADES FISE, que despues oe Ias|

Sl

NO

st

NO

51 INO

E

Il

IG | 8l

NO

En caso de no validar = ASM sefiale brevernenie izs razones

10

sesiones se impartan cursos relacionados con el Fondo, por
CONEWVAL con quien se tienen Convehio con el Estado
gestionar con Servicio Plblico de Canera de la SEFIPLAN
BIENESTAR, SHCP o cuaiguier otia instancia la
capacitacion especializada en 1000 los temas que refuercen
& las Ejscutoias

11 Disetiar implementar y poner a consiceracion para

X

11

autorzacion del SUPLADER FISE, un Programa Anual de

Trabao, gue establezca metas cartera de proyecios,
oresupuesto indicadores (MIDE. SRFT MIR Eatatal) v
acciones a desarroliar con los recursos del Fondo y &l
finglizar &l ana realzar un Informe Anual de Resutados cue

permita verficar si o programado fue realizado v laa

principaies actividades realizadas con e Fondo gue
contenga el clerre definitiva; para lo cual fortaleciendo la
trasparencia y difusion serén publicados en sus Porlales de
Internet

Facha de 10/712
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

ANEXO |: VALIDACION DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

Nombre o denominacian de la evaluacion: EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENQ DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL DE LAS ENTIDADES (FISE) 2022
Nombre del Fondo Evaluado: FISE - Fondo de Infrasstructura Social para las Entidades

Unidad(es) responsable(s) de la operacion del fondo:  SEDESOL - Secietasia de Desanollo Social

zu

Claro |Relevante| Jusificable |Factible| C12soacion del ASM] ¢ Valics el

Aspectos Susceptibles de Majora (ASM) En caso de no validar el ASM sefiale breverents las razones
SINO| 81 [NO] SI | NOISIINOFTE [ | | Il [IG] S |NO

12

12 Gestionar un banner especia a un click en su Portal de
Internet. medkante et cual por cada Ejercicic Fiscal, se
publigue ei Programa de Trabajo de Contwal interno v los X X X X X X
resultados relacionados &l SICIVCOCOD!, incluyendo las
actas de las sesiones debidamente firmadas v en los casos
Que aplinue 1@star datos senginles. con la finalidad oe poner
aconsideracion de quien iorequiera los resuliades delos &
coraponentes v 17 principios gue los Entes pusden
mplementar

13 Gestionar ante el area y' 0 la Instancia Competenie, paia
gue en el &mbito de sus atribuciones, realicen cada una de X X X X X X
las evaluaciones estabiecidas en el Acuergo por el gue se

emite el Sistema de Caontrol Interno para 185 dependencias v
entidades oel Poder Ejecutivo oei Eatado de Veracruz para

oetectar areas de ooortunidad e implementar la mejora
cortinua, imolementar autgevaluaciones v 0 auditorlas
internas de Control Interns por pane de ios responsables de
su funcionamiento. que deriven en programas de trabajo
paa atender lag deficienclas detectadas

Fecha de 10/7/2
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

ANEXO I: VALIDACION DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

MNombre o denominacion de la evaluacion:

Nombre del Fondo Evaluado:

EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENO DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUGTURA SOCIAL DE LAS ENTIDADES (FISE) 2022

FISE - _.ue:m_o de Infraestructura Social para las Enticlades

Unidad(ss) responsable(s) de la operacion del fondo:  SEDESOL - Secietalia de Desarollo Social

Zn_

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

Claro

Relevante| Justificable |Factible ASM?

Clasiticacion del ASM| ; Valida el

Sl

NG

sl

En caso de no validar 8] ASM sehale brevements las razores
NG| St NO | SIHINOC| E | H K] Sl |NO

14

14 Gestionar ante 5u Organo Interng 08 Lontol y o
Contraioria General del Estado. la capacitacion
especializaca en materia de la Imblementacidn

consolidacian, auditoria y evaluacin de las acclones

necesarias para cumplir con los 5 componentes v 17

principios del SICI gue se consideran como hetramientas

oaliticas y buenas practicas de control. que acoyardn en los

resultacios de los entes fiscalizadares hacia estos trabajos

X X X X

15 implementar Mesas ce Trabaja de Plangacion
Seguimienta y Evaluacion FISE. que permitan trabajar
consensuadamente & programa Anual de Trabao, Informe
Anual de Resultados "Evaluacitn v Auditoria el Fondo
cema una extensidn del SUPLADEB FISE alcualse e
reporten |os resultadas

Fecha de 10/7/2
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

ANEXO I VALIDAGION DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

Nombre o denominacion de la evaluacion:

Normbre del Fondo Evaluado:

Unidad(es) responsable(s) de la operacion del fondo:

.

EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENO DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOGIAL DE LAS ENTIDADES (FISE) 2022

FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades

SEDESOL - Secietaria de Desanollo Social

zo

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

Claro

Relsvanta

Justificable

Factible

Clasificacion del ASM

¢Valida el

ASM?

Sl

8l

NO

Sl | NO

81

NO

G

Sl

NO

En casa de no validar oi ASM sefals brevements las razanes

16

16 Por cada Ejecutora (SELESOL INVIVIENDA CARV.
SIOP, SESVER y SEDARPA) Gestionar la publicacion en su
Partal de Internet. de cada uno de 108 puntos sefalados por
el evaluador que |es fafta realizar, establecidos en el
apartado de revizion de los Portales de Internet. con la
finalidad de que en la préxima evaluscidn se disponga de la
transparenciay difuaion de o8 temas sefalados

X

17

17 En elmarco del SICICOCODI Elzborar v o forialecar 12|
Politicas v Lineamientos de seguridad para los sistemas
infarméticos y de comunicacion gue establezcan claves de
access a los sistemas, programas v datos. detectores y
defensas contra ACCEs09 no aulonzados, y anthanus, se
debera garantizar disponer de respalcos constanies de la
informacion ce todas las Ejecutoras que coadyuven a evitar
un dafio ireversible ante una vulneragion al no poder
restabiecer la informacion de sus Sistemas por perdidas ce
la misma, Proteger 8! acceso fisico a los dispositivos, redes
e informacion y controlar o5 permisoa estrciamente
NEecesarnos

Fecha de 10/7/2

Lalonuiaiona Gerelal oo Estacc es 3 Lepencenc a oe la APE (Espansacie del
ZICI eg a través de ela y conforme & articulo 5 fracc VIl del Acuerda por 2l gue
&& emit2 el Sisterna ce Contro! Interno para las Dependencias y Entidades del
Poder Ejecutive dei Estado de Veracruz la ercaigada de emitr las
repomendaciones y comentarios gue considere pertinentes a migmo deniro de los
Entes de la APE a efecto de generar una mejora continua Por lo anterior, cualquie!

mejora al SIC| debera ser autorzada v propussta por la CGE
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VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLD

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

ANEXO I: VALIDACION DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

Nombre o denominacion de la evaluacion:

Nombre del Fondo Evaluado:

Unidadies) responsableis) de la operacion del fondo:

EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENO DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL DE LAS ENTIDADES (FISE) 2022

FISE - Rendo de Infrasstructura Social para las Enfidades

SEDESOL - Secietalia de Desanollo Social

Clasificacion del ASM| ; Valida el

Clarc |Relsvants| Justificable |Factible ASM?
N Aspactos Susceptibles de Mejora {ASM) En caso de no validar el ASM sefale brevements [as razones
SIINO| 81 |NO| 81 | NO |SIINO| E | | 1G] 8 |NO
18 Incluir 0 ensucaso elaborar Lineamientos del Conforme al articula 6 Fracc [l de la Ley de Plansacion del Estado oe Veracruz
18 SUPLADEB donde se especifigus su funcionamients y ¥ X X X X X gue advierte que es la Subsecretaria de Planeacion de ia SEFIPLAN la instancia
E aribuciones en la gue necaaaramente incluya la coordinadora del SUPLADEB cel FISE v a la reiteracion sefialada en el Manual
coordinacin v seguimiento de las evaluaciones del Fondo para la creacion ge los SUPLADEBS, corresponde a esta insiancia ia elaboracion
de ios Lineamientos donde se especifique su funcionamiento y alribuciones
19 Elaborar los Manuales de Organizacion y Procedimientos El SUPLADER FISE no puecen tener un manual oe organzacion Oebido a gue no
19 especifices del Fonda b e b X ¥ X X &3 una dependencia oe la Administracidon Plblca Estatal Para ello existe el
Manual para la Creacion de los SUPLADEES publicado por la SEFIPLAN Por
otro lado conforme io indica el evaluadar en ia pagina 122 cel informe final ia
SEDESOL si cuenta con un manual de Procedimientos del FISE
20 Establecer nstrumeéntos para evaluar '@ noidencia o8l La WiF cel FISE cesarroliada v pubIcata anua menie, Como 18sUiads ue
a0 Fonda en los indicadores de situacién de pobreza y rezago X X X X X X proyectos de mejora de evaluaciones anteriores, contiene 08 resultados
zocal consoliaades respelta & la ncdencia del fondo en 108 indicadores de pobrezay
rezago social de la entidad

Fecha de 10/7/2
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar
(SSPMB)

ANEXO II: ACCIONES DE MEJORA Y SU _umOOmBs)QOZ

PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

Nombre del proyecto de mejora;

Nombre del PP o Fondo Evaluade:

Unidad(es} responsable(s) de la operacion del fondo!

FISE - Fando de Infraestructura Social para las Entidades

SEDESCL - Secretaria de Desarrclle Social

evaluacion. para g disefio
implementacian y realizacion de la
svaluacion en Veracruz que permita la
actualizacion de las politicas plblicas, las
estrategias v las lineas de agcidn de los
programas prioritarios, establecer las
consideraciones necesanas parala
determinacion de las zonas de atencion
prioritaria incluit en sucaso, los
Proyecios y programas propuestas por la
sociedad y establecer los sistemas de
mejora continua necesarios. confarme 1o
sefala la Ley de Desarrollo Social en el
Estado.

través de oficios
capacitacionss sobre temas)
monitoren y evaluacion.

Fecha de 10/7/22

gestion de asesorias en
18Mas ¢ moniareo y
evaluacion con la
Federacion

~
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SUBSEP

0 Subsecretaria de Planeacion

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar
(SSPMB)

ANEXO [I: ACCIONES DE MEJORA Y SU _uIOQm)Z}O*OZ

Nombre del proyecto de mejora:

Nombre del PP o Fondo Evaluado:

Unidad{es} responsable(s) de la operacion del fondo:

PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

FISE - Fendo de Infraestructura Social para las Entidades

SEDESOL - Secretaria de Desarrollo Social

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLD

y

N° g&oﬂ@wzﬁomﬁv ' u.c_wm de Meijoral ».86:% mwww:ﬁo_,m HResponsable de la AM Eochis de i Fecha de término | Resultado esperado Preducto entregable
5. Disponer del Informe Anual con las | Publicar el informe an la DGPE-SEI Publicar la informacion | Enlace de Publicacion de
2 experiencias de monitoreo y evaluacion | pagina de la Secretariay 1/12/2022" 30/11/2023° pendiente en |0s sitios infarme  Oficio
asi como de analisis de la pobreza. que | compartir enlace con las evaluados
haya realizado SEDESOL resaltando los|  demas dependencias
retos y logros alcanzados, en el marco del operadoras dal fondo para
Convenia SE/5/2019 y publicario en los | gus la publiguen ensus
Partales de Internet de las Ejecutoras. paginas oficiales.
6. Elaborar un Programa Anual de Splicitar & traves de oficio DGPE-SE| Encaminar por oz medios Oficio
| 3 Capacitacion-virtual para el personal de | dirigida 2 CONEVAL 1/12/2022 *30/11/2023 legales adecuados la
las Ejecutoras en el marco del Gonvenio indigue un programa anual gestion de capacitacionss
SE'5:201¢, se especialcen por de capaciacion par parte de dependencias
CONEVAL en el refuerza del analisis de federales
la pobreza, el monitoreo v la evaluacion
de la politica social y sus programas -
Gestionar CONEVAL proparcione las
debidas consiancias de participacion.
Fecha de 10/7/22 /) Pagina: 2
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar
(SSPMB)

ANEXO lI: ACCIONES DE MEJORA Y SU PROGRAMACION

PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL .mc_urbomm-_u_wm

Nombre del proyecto de mejora:

Nomore del PP o Fondo Evaluado:

Unidad{es) responsable(s) de la operacion del fondo:

FISE - Fonde de Infrasstructura Social para las Entidades

SEDESOL - Secretaria de Desanolle Sccial

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLD

. (Aspectos Susceplibles de Mejora] Acciones de mejora | Responsable de la AM 7o E s : Producto enbegable
N (ASM) validad (ASM) Fecha de inicio Fecha de téimino | Resubtado esperado
7 Elaborar un Programa Anual de obras y| Presentar al interiar del DGPE-SEFPS Presentar el Anteproyecto Acta de SUPLADEB
4 acciones susceptinles de ser atendidas |SUPLADEB conjuntamente “28/10/2022" 31/4/2025" de inversion de proyectas

por 2i FISE. groducto de una previa
planeacidn en conjunto de las Ejecutoras.
que se pueda aprobar y dar seguimiento
del cumplimiento de metas indicadares.
presupuesto y demas actividades
relacionadas a la programacion mediante
las sesiones colegiadas del SUPLADEB
FISE

con SEFIPLAN (DGIP y
DGSEP) para el sjercicio
2023 el programa anual de|
trabajo del FISE (CPPl a
nivel de anteproyecto)
susceptibles de ser
atendidas por el FISE

de las ejecutoras de log
recursos FISE

Fecha de 10/7/22
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VERACRUZ
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

(SSPMB)

ANEXO II: ACCIONES DE MEJORA Y SU PROGRAMACION

PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADESB-FISE

Nombre del proyecto de mejora;

Nombre del PP o Fondo Evaluade:

Unidadies) responsable(s) de la operacion del tondo:

FISE - Fondo de Infrasstructura Social para las Entidades

SEDESOL - Secretaria de Desarrolle Social

gue permita el registro. reporte y contiol
de la informacion del manejo y operacion
del FISE. para disponer de ciiras oficiales|s

permita |a carga por Ejecutora para tener
conzensuado las cifras de cierre v

cualquier reparte requerido por cualquier
instancia con competencia en la materia.

Fecha de 10/7/22

emitidas del misma. pero sobre toda gue [gobierno del Estado y quien

del fondo puedan registrar

como Dependencia
encargada o=l diseno de
istemas informéticos para

autoriza los recursos
oresupuesiaes alas
Dependencias la
realizacion de un sistema
informatico con el gue las
dependercias opetadoras

reportar y conirolar la
informacion del manejo y
operacian del FISE

. (Aspectos Susceptibles de Mejoral Acciones de mejora | Besponsable de la AM _ : _ Froducto entregable
N (ASM) validad (ASM) Facha de icio Fecha de término | Resultado espetado
9 Disenar, implemsentary poner en | Solicitar a traves de oficia DGPE-SEPS Solictar a la SEFIPLAN ol Oficio
5 funcionamiento un Sistema Informético | dirigido a la SEFIPLAN, ~38/10/2022° “30/11/2022" desarralia del sistema
infarmético para la

administracion, registro
reporte y control de la
informacion
correspondieme al FISE,

Pagina: 4
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar
(SSPMB)

ANEXO II: ACCIONES DE MEJORA Y SU PROGRAMACION

PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

Nombre del proyecio de mejora:

Nombre del PP o Fondo Evaluado:

Unidadi{es) responsableis} de la operacion del fondo:

FISE - Fondo de Infraestruciura Social para las Entidades

SEDESOL - Secretaria de Desarrollo Sccial

. [|Aspectos Susceptibles de Mejora| Acciones de mejora | Responsable de la AM o B 4 Froducto entregable
N {ASM) validados {ASM) Fecha de inicio Fecha de término | Resultado esperado
10, Implementar en el SUPLADEB FISE  [Comunicar mediante oficios| DGPE-SEPS Caomunicar a los sjecutores Cficia
y/o correos electranicos ‘28102022 30/6/2023" del FISE los cursos de

nue despues de las sesiones se impartan
cursos relacionados con el Fondo, por

con el Estado. gestionar con Servicio
Publico de Carrera de la SEFIPLAN,
BIENESTAR, SHCP o cualguier otra
instancia la capacitacion especializada en
fodo los temas gue refuercen alas

dirigidos a la ejecutoras del
GONEVAL con guien se tienen Convenio |[recurso FISE los cursos de

capacitacion {virtuales y

preserciales) gue celebren

CONEVAL BIENESTAR v
SHCP Enconsecuencia
las sjecutoras deberén

Ejecutoras presentar las evidencias de
participacion con lista de
asistencia y repories
fotograficos
Fecha de 10/7/22

capacitacion ofrecidos por
las Dependencias
Federales
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar
(SSPMB)

ANEXO II: ACCIONES DE MEJORA Y SU PROGRAMACION

Nombre del proyecto de mejora:

Nombre del PP o Fondo Evaluado;

Unidad{es) responsable(s) de la operacion del fondo:

PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades

SEDESOL - Secretaria de Desarrolle Social

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLD

o . : :
Aspectos Susceptibles de Mejoral Acciones de mejora | Responsable de la AM e Producto entregable
N (ASM) validad (ASM) Fecha de inicio Fecha de téimino | Resultado esperado
11 Disertar. implementar y poner a Presentar &l interior del DGPE-SEPS Presentar el Programa Acta de SUPLADEB
7 consideracion para autorizacion del  |SUPLADEB canjuntamente “28/10/2022 31712023 Anual de Trabaio (CPPI con
SUPLADER FISE un Programa Anual a%L con SEFIPLAN (DGIP y prEsUpURSIo austado) 8
Trabajo gue establezca metas. cartera do| DGSEP) para el ejercicio informe Anual de
proyectos, presupuesto indicadores  [2023 el programa anua de Resultadas de las
{MIDS, SRFT, MIR Estatal) y acciones a |  trabajo del FISE (CPPI ejecutoras de ios recursos
desarrollar con los recursos del Fonda v |presupuesio ajustado) | asi FISE.
al finalizar el afo realizar un Informe como. al finalizar la
Anual de Hesultados, que permita aplicacion de los recursos
verificar si lo programado fue realizado y | correspondientes, realizar
las principales actividades realizadas con| el informe anual 2022 de
e! Fondo gue contenga el cierre definitvoy|  resuitados. Esto, enla
para o cual fortaleciendo la rasparencia | medida gue ambos seran
y difusion seran publicados ensus | sometidas a consideracion
Portales de Internet de los miembros del
SUPLADER en sssiones
ardinanas o extraordinarias
¥ posteriormente propiciar
la publicacion de las actas
respectivas en los portales
de nternat.
Fecha de 10/7/22 / Pagina:~ 6
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SEFIPLAN

Secretans de Finanras
¥ BIRrEscion

SUBSEP

Subsecretana de Planeacion

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar
(SSPMB)

ANEXO II: ACCIONES DE MEJORA Y SU PROGRAMACION

Nombre del proyecto de mejora:

Nombre del PP o Fondo Evaluadeo:

Unidad{es) responsable(s) de la operacion del fondo:

PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades

SEDESOL - Secretaria de Desarrollo Social

VERACRUZ

ME LLENA DE ORBULLD

el Programa de Trabajo de Control
imerno y los resultados relacionados al
SICHCOCODY, incluyendo las actas de |
sesiones debidamente firmadas y en los
casos gue apligue testar datos sensibles,
con la finalidad de poner a consideracion
de guien o requiera los resultados de los
5 componentes v 17 principias que los
Entes pusden implementar

cual por cada Ejercicio Fiscal, se v;cm.ﬁu micrasitio SICI-COCODI

Fecha de 10/7/22

SICI-COCODIL

. |Aspectos Susceptibles de Mejoral Acciones de mejora | Responsable de la AM a Y _ Producto entregable
N (ASM) validad (ASM) Fecha de inicio Fecha de término | Resultado esperado
12 Gestionar un banner especial a un  |Publicar en la pagina oficial Secretaria Téonca Publicar en la pagina de la| Micrositio SICI-COCODI
8 click en su Portal de Internet. mediantz el de la SEDESOL =l *1/12/2022" “30/11/2023" Secretaria el micrositio publicado

7

A

Pagina:
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. SEFIPLAN

Secratania de Finasnras

¥ Blaneacion Subsecretaria de Pl

SUBSEP

aATea 0N

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLD

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar
(SSPMB)

ANEXO II: ACCIONES DE MEJORA Y SU PROGRAMACION

PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

MNombre del proyecto de mejora:

Nombre del PP o Fondo Evaluado:

Unidad(es) responsable(s) de la operacion del fondo:

FISE - Fondo de Infrasstructura Social para las Entidades

SEDESOL - Secretaria de Desarrclle Social

atribuciones realicen cada una de las
svaluaciones establecidas en el Acuerda
por el gue se emite et Sisterna de Control
interno para las dependencias y
entidades del Poder Ejecutivo del Estado
de Yeracruz para deteciar &reas de
opartunigad e implementar la mejora
continua; implementar autoevaluaciones
y/0 auditorias imemas de Control Interng
par parte de los responsables de su
funcionamiento, gue dariven en
grogramas de tabajo para atender las
deficiencias detectadas

sus atribuciones realice las

evaluaciones.

Fecha de 10/7/22

detectar areas de
oportunidad e implementar
la mejora continua

. |Aspectos Susceptibles de Mejoral Acciones de mejora | Responsable de la AM s : : Producto entregable
N (ASM) validados (ASM) Fecha de inicio Fecha de término | Resultado espsrado
13 Gestionar ante el area yio la Instancia]  Uticio dirigido a la CGE DGPE-SE! A través de la gestidn Oficio
9 competente, para que en el &mbito de sus| para gue en el ambito de *1/12/2022" “20M11/2023° correspondients gue el me
responsable del SICI pueda

Pagina: 8




VERACRUZ

ME LLENA DE CRGULLD

SEFIPLAN SUBSEP

Secretans de Finanal " .
. . S Subsecretaria de Planeacion

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar
(SSPMB)

ANEXO lI: ACCIONES DE MEJORA Y SU PROGRAMACION

PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

Nombre del proyecto de mejora:

Nombre del PP o Fondo Evaluado: FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades

SEDESOCL - Secretaria de Desarrolle Social

Unidad(es) responsable(s) de la operacion del fondo:
. |Aspectos Susceptibles de Mejora| Acciones de mejora | Responsable de la AM S r : Producto entregable
N (ASM) validiad (ASM) Fecha de inicio Fecha de téimino | Resultado esperado
14 Gestionar ante su Organo Interno de | Soliciiar a través de oficio DGPE-SE| A través de la gestion Oficio
Contral y/o Contraloria General del  |dirigida al OIC capacitacién “112/2022" “30/11/2023° correspondiente tener
personal capacitada en el
ema.

10
Estadn. la capacitacian especialzada en jespecializada en materia def
rateria de la implementacion la implementacion,
consolidacion, auditoria y evaluacion de | consolidacion, auditaria y
las acciones necesarias para cumply con | evaluacion de las acciones
los 5 componentes y 17 principios del necesarias para cumply
SICI que se consideran como con los 5 componentes y 17

herramientas, politicas y buenas practicas|  principios del SICI
de control, gue apoyaran en los
resultados de los entes fiscalizadores
hacia estos tabajos
15. Implementar Mesas de Trabajo de | Se integrara una mesa de DGPE-SEPS Healizar mesa de rrabao Acta de SUPLADEB
‘28 1tiztze 28220247 para la elaboracion de
EPOries de avances.

trabajo con los enlaces
operativos para emitir
reportes rimestrales
{formato sspecifico) de
avances de las stapas del
ciclo presupuestarno
contforme al programa de
irabajo anual del propio
subcomitg

Fecha de 10/7/22 \ nm‘@am.ﬁm\
e,

Planeacion, Seguimiento y Evaluacion
FISE, que permitan trabajar
consensuacamenie el programa Anual de|
Trabajo. Informe Anual de Resultados
Evaluacion y Auditoria del Fondo como
una extension del SUPLADEB FISE al
cual se 'e reporten los resultados

11




SEFIPLA

Secratans de Finanzas
¥ Planeacion

SUBSEP

Subsecrataria de Planeaciors

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

(SSPMB)

ANEXO II: ACCIONES DE MEJORA Y SU PROGRAMACION
PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

Nombre del proyecto de mejora:

Nombre del PP o Fondo Evaluado:

FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLD

Unidadi{es) resnonsable(s) de la operacion del fondo: SEDESOL - Secretaria de Desarrollo Social
. Aspectos Susceptibles de Mejora| Acciones de mejora | Responsable de la AM o y : Froducto entregable
N (ASM) validad (ASM) Fecha de inicio Fecha de téimino | Resultado esperado
16. Por cada Ejecutora (SEDESOL, Solctar alaUT yla Unidad ce Transparencia Publicar la informacion Sitios corregidas
12 INVIVIENDA, CAEVY, SIOP, SESVER y Secretaria Técnica Secretaria Técnica “1/12/2022" 3001 1/2023° pendiente en los sitos

atiendan las evaluados relacionadaos a
temas FISE de la Unidad

de Transparencia y del

SICI-COCOCDI

SEDARPA) Gestionar la publicacion en
su Portal de Internst, de cada uno de los
puntos sefalados por el evaluador que
les falta realizar. establecidos en el
apartado de revisitn de los Portales de
Internet: con la finalidad de que en la

recomendaciones relativas
& los micrositios de la

Secretaria en los
relacionado al FISE.

A

praxima evaluacion se disponga de la
transparencia y difusion de los temas
sefialados.
Fecha de 10/7/22 \\J Pagina: 10
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SEFIPLAN

'« Secietans de Finanias
¥ Blansazion

SUBSEP

Subsecretana de Planesscion

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

SHCP

ANEXQ 1li SEGUIMIENTO A ASPEGTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia:

Documento de Trabajo del Fondo:

Nombre del fondo:

CONEVEL
SEDESOL - Secretaria de Dasarollo Social

FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades

PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

P

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLD

NCION
BLICA

Aspectos Susceptible de Msjora

N® Actividades Area Resposable Fecha de Termino Resultados Esperados Fiacboiee yio EnBseetien
2 (Gestionar la asesoria y/o consultas a Solicitar & la Secrataria de £ncaminar por 'os mecios Oficia
1 la federacion en temas de monitoren v |Biensstar y CONEVAL a rravés de DGPE-SEI 30112023 legales adecuadas la gestion

evaluacion. para el disenc,

implementacion vy realizacion de la
evaluacion en Veracruz que permita la
actualizacion de las politicas publicas,
las estratagias v las lineas de accion de
los programas prioritarios, establecer las

consideracionas necesarias para la
dsterminacian de las zonas de atencian

prioritaria. incluir, ensucaso los

proyectos y programas propuestos por lg
sociedad v establecer los sistemas de
mejora continua necesanos conforma lo
senala la Ley de Desarrollc Social en el
Estada

oficios capaciiaciones sobre
temas maonitoreo y evaluacion

de asesorias en temas de
manitorea y evaluacion

Fecha de elaboracion: 10/7/2

1
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§'% SeFiPLAN SUBSEP VERACRUZ

. s  Setretany de Finantat

% Bianaesion Subsscretaria de Planea cion ME LLENA DE ORGULLD

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar
SHCP e i S
ANEXO lli SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSGEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUAGIONES EXTERNAS

MNombre de la dependencia: SEDESOL - Secretaria de Desarrolio Social

Documento de Trabajo del Fondo:  PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

MNomibre del fondo: FISE - Fondo de infraestructura Social para las Entidades
N |Aspectos Susceptible de Mejoral Actividades Area Resposable Fecha de Témino | Resultados Esperados || TO0UCI08 y/o maaomz%m
5. Disponet del Informe Anual con las [Publicar &l informe en la pagina de| " Publicar la informacion Enlace de Publicacon de |
2 expariencias de monitoren y evaluacion | la Secretaria v compartir enlace DGPE-RE] “30/11/2023 pendiente en los sitios informe Oficio
asi como de analisis de la pobreza que| con las demas dependencias evaluados |
haya realizado SEDESOL, resaltando | aperadoras del fando para gue lo
los retos y logros alcanzados. en el publiguen en sus paginas
marco del Convenio SE/52019 y oficiales
publicaria en los Portales de Inernet de
las Ejecuoras
o. Elaporar un Programa Anual de | Solicitiar & traves de oficio dirgico Encaminar por los medias Oficio
3 Capacitacion-virtual, para gl personal deja GONEVAL. indigue un programal DGPE-SE| 3004 1/2023" iegales adecuados la gestion
las Ejecutaras en el marco del Convenic anual de capacitacion de capacitaciones por parte de
SE'5/2019 se especialicen por | dependercias federales
CONEVAL en el refusrzo del andliss de
la pobraza, el momitoreo y la evaluacion
de la politca socal y sus programas —
Gestionar CONEVAL proporcione las
debidas constancias de participacion.

I

Fecha de elaboracion:  10/7/2 j Pagina: 2
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Subsecretana de Planeacion

SEFIPLAN SUBSEP

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

SHCP

BOTEVAL

pO

VERACRUZ

ME LLENA [E ORGULLD

NCION
BLICA

ANEXO lli SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUAGIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia: SEDESOL - Secretaria de Dasanolio Social

Documento de Trabajo del Fondo:  PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

Nombre del fondo: FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades
N |Aspectos Susceptible de Mejora) Actividades Area Resposable Fechade Término | Resultados Esperados [T 00UCtos y/o Entregables
7 Elaharar un Programa Anual de abras Presentar al interior ol Presentar el Antegroyecto de Acta de SUPLADER
4 'y &cciones susceptibles de ser atendidas SUPLADEB conjuntamente con DGPE-SEPS “31/1/2023" inversion de proyecios de las
por el FISE, producio de una previa |SEFIPLAN (DGIP y DGSEF) para eeculmras de los recursos

planeacion en conjunto de las
Ejecutoras, gue se pueda aprobar y dar
seguimienta del cumpliniiento de metas
indicadaores, presupuesto y demés
actividades relacionadas a la
programacion mediante las sesiones
colegiadas del SUPLADEB FISE

el ejercicio 2023 8l programa
anual de trabajo del FISE (CPPl g
nivel de anteproyecto)
susceptibles de sar atendidas por
sl FISE.

FISE

Facha de elaboracion:  10/7/2

A

1
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SUBSEP

Subsecretana de Planeacion

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

SHCP

ANEXO lli SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia:

Documento de Trabajo del Fondo:

Nombre del fondo:

COMEVaL
SEDESOL - Secretaria de Dasarrolio Social

FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades

PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINAGION DEL SUPLADEB-FISE

P

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLD

NCION
BLICA

Fecha de alaboracion:

que permita el registro, reporte y control
de la informacitn del manejo v operacion
del FISE para disponer de cifras

oficiales emitidas del misma, pero sohre
todo gue permita la carga por Ejecutara

para tenet consensuado las cifras de
cierre y cualquier reparte regusrido por
cualguier instancia con competencia en
la matera,

Dependercia encargada del
diseno de sistemas informaticos
para gobisrno del Estadn y quien

autoriza los recursos
presupuestales a las
Dependencias, larealizacion de
un sistema informético con ef gue
las dependencias operadoras de!
fondo puedan registrar. reporiar y
controlar la informacion del
manejo y operacion del FISE

10/7/2

administracion, registro. reporte
y contral de la infermacion
correspondiente al FISE

. ; |
INE Aspectos Susceptible de Mejora Astividedon Atcas esposable Eacha 86 TaiThG Resultados Esperad Froductos yio Entregables
9 Dsenar, implementar y poner en |Solicitar 2 traves de oficio dirigido Salicitar a la SEFIPLAN el Oficio
5 funcionamientp un Sistema Infarmético ala SEFIPLAN. coma DGPE-SEPS *30/11/2022° desarrolio del sisterna
informatico para la

Pagina: 4
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Subsscietana de Planea cién

SEFIPLAN

Secretans de Fnanras
¥ Planeacion
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

SHCP GOTEVaL

Fy
PU

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLO

NCION
BLICA

ANEXO lli SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE _.Z_unv_uwzmw Y EVALUAGIONES EXTERNAS

SEDESOL - Ssecretaria de Desairollo Social

PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

MNombre de la dependencia;

Documento de Trabajo del Fondo:

Mombre del fondo: FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades

impartan cursos relacionados con el elecirdnicos drigidos ala
Fondo. por CONEVAL con gquiense | ejecutoras del recurso FISE los
tienen Convenio con el Estado gestionardoursos de capaciacion (virtuales v
con Servicio Piblico de Carrera de la presenciales) gue celebren
SEFIPLAN, BIENESTAR, SHCP o |CONEVAL, BIENESTAR y SHCP
cualguier otra instancia la capacitacién | En consecuencia, las ejecutoras
especializada en todo los temas que | deberén presentar las evidencias
refueicen a las Ejecutoras de participacion con lisia de
asistencia y reportes fotograficos

ofrecidos por las Dependencias
Federales.

j i . . i
N Aspectos Susceptible de _swE«m_ Actividad Area Resposable Eneha do Thmio Hestitados Esoarndos Productos yvio Entregables
10 Implementar en el SUPLADEB FISE | Camunicar con anticipacion Comunicar a los sjecuinies del Oficio
G nue despugs de las sesiones se mediante oficios y'o correns DGPE-SEPS 3062027 FISE ios cursos de a%mn_.ﬁnmj

Fecha de elaboracion:  10/7/2

)
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. SEFIPLAN SUBSEP

s Secratans de Finanras
¥ Planeecion Subsecreiarnia de Planeac itn

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

SHCP GOrEVaL

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLO

FUNCION
PUBLICA

ANEXO Ili SEGUIMIENTO A ASPEGTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUAGIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia: SEDESOL - Secretaria de Desanolio Social

Documento de Trabajo del Fondo:  PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINAGION DEL SUPLADEB-FISE

Nomibre del fondo: FISE - Fondo de Infraestructira Social para las Entidades
: . . sevm
N® ARpaiion apibis de Mejora Actividades Area Resposable Fecha de Termino Resultados Esperados e Y8 yio bniregables
11. Disefar. implemeantar y poner a Presentar al imerior del Presentar el Programa Anual Arcta de SUBLADER
7 consideracidn para autorizacion del SUPLADEB conjuntamenis con DGPE-SEPS 311712023 de Trabajo (CPPl con
SUPLADEB FISE, un Programa Anual |SEFIPLAN (DGIP y DGSEP) para presupuesto ajustado) e |
de Trabajo, gue establezca metas. el ejercicio 2025 el programa informe Anual de Resultadoz _

cartera de proyectos, presupuesio. | anual de trabajo del FISE (CPPI
ndicadores (MIDS, SRFT. MIR Estatal) ypresupuesio ajustado) . asi como.
acciones a desarroliar con los recursos | al finalizar la aplcacian de los
del Fondo y al finalizar el afo realizar un|  recursos correspondientes

informe Anual de Resuliados, aue realizar el informe anual de
permita verificar si lo programado fue fresultades. Esto, en la medida que)
realizada y |as principales actividades ambos serén sometidas a
realizadas con el Fondo gue contenga eliconsideracian de los miembros del
cierre definitivo: para lo cual SUPLADEB en sesiones
fortaleciendo la trasparencia y difusion | ordinarias o extraordinarias v
seran publicadas en sus Portales de posteriormente piopiciar la
Intermet publicacion de las actas
respeciivas en |os poriaies o2
nternet

Fecha de elaboracion:  10/7/2

de las ejecutoras ce oS
recursos FISE

Pagina: 6



VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLD

SUBSEP

Subsecretana de Planesscion

4. SEFIPLAN

Secretaris de Finshiat
y Plarbsaion

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar
CONEVaL FUNCION

SHCP

ANEXO lli SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUAGIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia: SEDESOL - Secretaria de Dasarrolio Social

Documento de Trabajo del Fondo:  PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

Nombre del fondo: FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades

Productos y/o Entregables

N |Aspectos Susceptivle de Mejoray Actividades Area Resposable Fecha de Término | Resultados Esperados

Fecha de elaboracion;

12. Gestionar un bannsr especial a un
click en su Portal de Internet, mediante
el cual por cada Ejercicio Fiscal, se
publigue el Programa de Trabajo de
Control Interno v los resultados
refacionados al SICIGOCODI,
incluyendo las actas db las sesiones
debidamente firmadas y en los casos
gue apligue testar datos sensibles con
la finalicad de poner a consideracion de
guien lo requiera los resultados de los 5
componentes y 17 principios gue los
Entes pusden implemantar.

107/2

Publicar en la pagina oficial de la

SEDESOL el mcrositio SICH-
COCOoDI.

Searetaria Técnica

"30111/2023

Publicar en lapagina de la
Secretaria el micrositio SICI-
CoCcoD!

Microsiio SICI-COCGDI
publicada

-

Pagina: 7
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Subssecretana de Planeacion

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLD

Secretans de Frasnras
¥ Plansacion

'R SEFIPLAN

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar
CONEVAEL FUNCION

SHCP PUBLICA

ANEXC Ili SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUAGIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia: SEDESOL - Secretaria de Desarollo Social

Documento de Trabajo del Fondo:  PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

Nombre del fondo: FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades

- |Aspectos Susceptivle de Mejora|

2o 2 oduc tr H
Actividadles Area Resposable Facha de Término Resultados Esperados & 108 yi Eniraged mw'
13 Gestanar ante ol &rea vola Oficio dingdo a la CGE para que Através de la gestion Oficig
e Instancia competente, para gue enel | en el &mbito de sus avibuciones DGPE-SE| "30/11/2023" carrespondiente aue el drea

ambito de sus atribuciones. realicen
cada una de las evaluaciones
estahlecidas en el Acuerdo por el gue se
emite el Sistema de Control Interna para
las dependencias y entidades del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz para
detectar dreas de oportunidad g
implementar la majara continua.
implemantar autoevaluacionsas y/o
guditarias internas de Cantrol Interna poy
parte de Ios responsables de su
funcionamianto, aue deriven en
programas de trabajo para atender las
veliciencias detectadas.

realice las evaluaciones

responsable del SICI pueda
detectar areas de oporiunidad e
mplementar la mejora continua,

m

{

Fecha de elaboracion:

10/7/2

=4
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% seFipLAN SUBSEP VERACRUZ
ey “..n.._wa_wwu_.nh. e Subsecretana de Plansacion ME LLENA DE QRGULLD
Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar
GOMEVEL NCION
SHCP | PUBLICA
ANEXO Hli SEGUIMIENTO A ASPEGTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS
Nomibne de la dependencia; SEDESOL - Secretaria de Desarrollo Social
Documento de Trabajo del Fondo: PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACGION DEL SUPLADEB-FISE
Nombre del fondo: FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades
N [Aspectos Susceptible de Mejoral Actividades Area Resposable Fecha de Término | Resultados Esperados || roductos y/o Entregables
14 Gestionar ante su Organo Interna de| Soliciiar a través de oficio dingido Atraves de la geston Oficio
10 Control y/o Contraloria General del  |al OIC capacitacion especializada DGPE-SE! "30/11/2023 correspondients tener personal
Estado. la capacitacion especializada enf en materia de la implemsntacion, capacitado en el tema
materia de la implementacion, consolidacion, auditoria y
consolidacion, auditoriay evaluacion de|  evaluacion de las acciones
la3 acciones necesarias para cumplir | necesarias paracumplirconlos 5
con los 5 componentes-y 17 principios | componentes y 17 principios del
del SICI que se consideran como SiCL
herramientas, politicas y buenas
practicas de contral, que apoyaran en
{los resuitados de los entes fiscalizadon
hacia estos trabajos
|
_
15 Implementar Mesas de Trabajo de | Se integrara una mesa de rabajo . | Realzar mesa de rabajo para Acta de SUPLADER .
11 Planeacion Seguimiento y Evaluacian | con los enlaces operatvos para DGPE-SEPS ‘2822024 la elaboracion de rapories de
FISE gue permitan trabajar emitir reportes trimestales avances.
consensuadamente el programa Anual | {formato especifico) de avances _
de Trabajo, Informe Anual de de \as etapas del ciclo _
Resultadas Evaluacion y Auditoria del presupusstario conforme al _v
Fondo, como una extensitn dal programa de trabajo anual del |
SUPLADEB FISE al cual s |2 reporten propio subcomite.
ios resuhtados
— o~

Fecha de elaboracion:

10/7/2
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar

SHCP

ANEXO Ili SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUAGIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia;

Documento de Trabajo del Fondo:

Nombre del fondo;

CONEVEL
SEDESOL - Secretaria de Desanolio Social

FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades

PROPUESTA DE MEJORA EN LA COORDINACION DEL SUPLADEB-FISE

FUNCION
PUBLICA

punios sefalados por el evaluador gue
les falta realzar establecidos en ¢l
apartado de revision de los Partales de
Internet. con la finalidad de gue en la
praxima evaluacion se disponga de la
transparencia y difusion de los temas
sefpaladas

SEDARPA} Gestionar la publicacion en| recomendaciones relaiivas a los
su Portal de Internet de cada uno de los| micrositios de la Secretariaen io

relacionado al FISE.

Aspectos i . P :
N° 5 Susceptivle de Mejora| Actividades Area Resposable Fecha de Término | Resultados Esperados | 10ductos y/o Entregables
15 Por cada Ejecutora (SEDESOL Solicitar a laUT y la Secretaria Publicar la informacian Sitios Correnidas
12 | INVIVIENDA CAEV SIOP, SESVERY Tacnica atiendan las Usidadl de Trveparenchy “30/11/2025 pendiene en las sitios cee
Secretaria Tecnica evaluados relacionados a

temas FISE de la Unidad de

Transparenciay del SICH
'COCOCDI

Fecha de elaboracion;  10/7/2
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